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I. Pravidla hodnoceni a klasifikace Zaka zakladni Skoly

1. Hodnoceni vysledkli vzdélavani zakli vychazi z posouzeni miry dosazeni vystupl pro
jednotlivé predméty Skolniho vzdélavaciho programu. Hodnoceni je pedagogicky
zdivodnéné, odborné spravné a dolozitelné, a respektuje individudlni vzdélavaci
potieby zakl a doporuceni skolského poradenského zatizeni.

2. Pravidla hodnoceni zaki jsou soucasti Skolniho fadu a obsahuji zejména:

a) zasady a zpusob hodnoceni a sebehodnoceni vysledkt vzdélavani a chovani
zakl, véetné ziskavani podkladii pro hodnocenti;

b) kritéria pro hodnoceni.

3. Pri pouziti klasifikace se vysledky vzdélavani zdka v jednotlivych povinnych
a nepovinnych pfedmétech stanovenych Skolnim vzdélavacim programem hodnoti na
vysveédcéeni stupni prospéchu:

1 - vyborny
2 - chvalitebny
3 - dobry



10.

4 - dostatecny
5 - nedostate¢ny.

Pro doplnéni pribézného hodnoceni mohou pedagogicti pracovnici pouzit znaky:
* jednicka ,,podtrzend" nebo s ,,hvézdickou" (vyrazné uspesne zvladnuté ucivo
nebo tkol)
* znamka s minusem (oznacuje upozornéni, ze pedagogicky pracovnik hodnoti
zaka mirn¢ hiife, nez vystihuje stupeit hodnoceni)
* znamka s plusem (oznacuje upozornéni, ze pedagogicky pracovnik hodnoti
zéaka mirné 1épe, nez vystihuje stupen hodnoceni)

Kazdé pololeti se vydava zakovi vysvédceni; za prvni pololeti 1ze misto vysvédceni
vydat zékovi vypis z vysvédceni.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani zdka na vysvédCeni je vyjadieno klasifikaénim
stupném (dale jen "klasifikace"), slovné nebo kombinaci obou zpusobl. O zptsobu
hodnoceni rozhoduje feditel Skoly.

Pti pouziti slovniho hodnoceni se vysledky vzdélavani zédka v jednotlivych povinnych
a nepovinnych pfedmétech stanovenych skolnim vzdéldvacim programem hodnoti tak,
aby byla zfejma uroven vzdélani zéka, které dosahl zejména ve vztahu k ocekavanym
vystupiim jednotlivych ptredméth Skolniho vzdélavaciho programu, ke svym
vzdélavacim a osobnostnim ptfedpokladim a véku. Slovni hodnoceni zahrnuje
posouzeni vysledkll vzdélavani zdka v jejich vyvoji, ohodnoceni pfistupu Zaka ke
vzdélavani i v souvislostech, které ovliviiuji jeho vykon, a naznaceni dalSiho rozvoje
zéka; obsahuje také zdlvodnéni a doporuceni, jak predchéazet ptipadnym netspéchiim
zéka a jak je ptekonavat. Vysledky vzdélavani zaka na konci prvniho pololeti 1ze
hodnotit souhrnné za vSechny pfedméty. Slovni hodnoceni 1ze pouZit i pro hodnoceni
chovani Zaka.

Skola ptevede slovni hodnoceni do klasifikace nebo klasifikaci do slovniho hodnoceni
v ptipad¢ prestupu zéka na Skolu, kterd hodnoti odliSnym zptisobem, a to na zadost této
skoly nebo zakonného zastupce Zaka. Skola, ktera hodnoti slovné, prevede pro tcely
pfijimaciho fizeni ke sttednimu vzdélavani slovni hodnoceni do klasifikace.

U Zzéaka se specialnimi vzdélavacimi potfebami ¢i s mimofadnym nadanim rozhodne
feditel Skoly o pouZiti slovniho hodnoceni na zaklad¢ zadosti zdkonného zastupce Zéka.

Ucitelé dle tohoto Skolniho fadu pouZzivaji dva zékladni typy hodnoceni- sumativni a
formativni hodnoceni.
sumativni hodnoceni
e ziskavame piehled o dosahovanych vykonech v jednotlivych pfedmétech
e vychdzi z posouzeni miry dosazeni ocekavanych vystupli formulovanych v
SVP
¢ vysledky jsou hodnoceny tak, aby byla zfejma troven vzdelani zaka, kterych
dosahl zejmeéna vzhledem k ocekavanym vystuptm jednotlivych predméti v
SVP

Podklady pro sumativni hodnoceni ziskava ucitel zejména témito metodami, formami a
prostiedky:



e pisemné prace, ustni zkouseni z probirané oblasti, diktaty, kontrolni pisemné
prace, pravopisna cviceni, ulohy z uéebnice, pracovnich listl, grafické prace,
vytvarné prace, vyrobky, testy a vykony dle SVP

b) formativni hodnoceni

e je Casté, pribézné a interaktivni hodnoceni pokroku zaka

e zvysSuje celkovou uspésnost zakl, rozviji klicové kompetence

e jde o autentické hodnoceni, které se objevuje v kontextu vyukového
prostiedi prabézné

Podklady pro formativni hodnoceni ziskava ucitel zejména:

e soustavnym diagnostickym pozorovanim Zaka, sledovanim vykoni zaka a
jeho pfipravenosti na vyuku, dotazniky, zdznamy udalosti,
standardizovanymi testy, portfoliem zéka, audio a video zdznamy, vytvory,
celkovou analyzou vysledk ¢innosti zéka.

11. Pti pouziti klasifikace se chovéni Zka ve Skole a na akcich potfddanych Skolou hodnoti
na vysvédceni stupni:

1 — velmi dobré;
2 — uspokojivé;
3 — neuspokojivé.
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12. Celkové hodnoceni zaka se na vysvédceni vyjadiuje stupni:

a) prospé€l(a) s vyznamendnim;
b) prospél(a);

¢) neprospél(a);

d) nehodnocen(a).

13. Z4k je hodnocen stupném

a)

b)

d)

prospél(a) s vyznamenanim, neni-li v Zadném z povinnych prfedméti stanovenych
Skolnim vzdélavacim programem hodnocen na vysvédCeni stupném prospéchu
hor$im nez 2 - chvalitebny, priimér stupnil prospéchu ze v§ech povinnych predméth
stanovenych Skolnim vzdélavacim programem neni vyssi nez 1,5 a jeho chovani je
hodnoceno stupném velmi dobré;

prospél(a), neni-li v zddném z povinnych piedméti stanovenych Skolnim
vzdélavacim programem hodnocen na vysvédCeni stupném prospéchu 5 -
nedostatecny nebo odpovidajicim slovnim hodnocenim,

neprospél(a), je-li v nékterém z povinnych predméti stanovenych Skolnim
vzdélavacim programem hodnocen na vysvédCeni stupném prospéchu
5 - nedostate¢ny nebo odpovidajicim slovnim hodnocenim nebo neni-li z n¢ho
hodnocen na konci druhého pololeti,

nehodnocen(a), neni-li mozné Zzéka hodnotit z né€kterého z povinnych predméti
stanovenych Skolnim vzdélavacim programem na konci prvniho pololeti.



14.

15.

13.

14.

U zaka s pfiznanymi podplrnymi opatienimi se pii jeho hodnoceni a klasifikaci
ptihlédne ke stupni podpirnych opatieni a k charakteru specialnich vzdélavacich potieb.
U Zzaka prvniho az devatého ro¢niku s pfiznanymi podplrnymi opatfenimi rozhodne
feditel Skoly o pouziti SirSitho slovniho hodnoceni na zéklad¢ zadosti zakonného
zastupce zaka.

Do vyssiho ro¢niku postoupi zak, ktery na konci druhého pololeti prospél ze vSech
povinnych predméti stanovenych Skolnim vzd€lavacim programem s vyjimkou
predméti vychovného zaméieni stanovenych ramcovym vzdéldvacim programem
a predmétl, z nichz byl uvolnén, pokud mu nebylo povoleno opakovani ro¢niku podle
§ 52 odstavce 6 véty tieti Skolského zdkona. Do vys§iho ro¢niku postoupi i zk prvniho
stupné zakladni skoly, ktery jiz v rdmci prvniho stupné opakoval ro¢nik, a zak druhého
stupné zakladni Skoly, ktery jiz v rdmci druhého stupné opakoval ro¢nik, a to bez ohledu
na prospéch tohoto zéka.

Nelze-1i Zaka hodnotit na konci prvniho pololeti, uréi feditel skoly pro jeho hodnoceni
nahradni termin, a to tak, aby hodnoceni za prvni pololeti bylo provedeno nejpozdéji do
dvou mésicu po skonéeni prvniho pololeti. Neni-li mozné hodnotit ani v nahradnim
terminu, zak se za prvni pololeti nehodnoti.

Nelze-1i zaka hodnotit na konci druhého pololeti, urci feditel skoly pro jeho hodnoceni
nahradni termin, a to tak, aby hodnoceni za druhé pololeti bylo provedeno nejpozdé;ji
do konce zafi nasledujiciho $kolniho roku. V obdobi mésice zaii do doby hodnoceni
navstévuje zak nejblizsi vyssi rocnik, popiipade znovu devaty ro¢nik.

15. Méa-1li zdkonny zastupce Zaka pochybnosti o spravnosti hodnoceni na konci prvniho
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nebo druhého pololeti, mize do 3 pracovnich dnli ode dne, kdy se o hodnoceni
prokazatelné dozveédél, nejpozdeji vSak do 3 pracovnich dnti od vydani vysvédceni,
pozadat feditele Skoly o pfezkoumani vysledkli hodnoceni Zéka; je-li vyucujicim zaka
v daném predmétu feditel Skoly, krajsky ufad. Pokud neni dale stanoveno jinak, feditel
Skoly nebo krajsky tifad natidi komisionalni pfezkouSeni Zaka, které se kona nejpozdéji
do 14 dnli od doruceni zadosti nebo v terminu dohodnutém se zdkonnym zastupcem
74ka. Ceska $kolni inspekce poskytne soudinnost na Zadost feditele $koly nebo
krajského uradu.

V ptipadé, ze se zadost o prezkoumdani vysledki hodnoceni zaka tyka hodnoceni
chovani nebo predméti vychovného zaméteni, posoudi feditel skoly, je-li vyucujicim
zéka v daném predmétu feditel Skoly, krajsky ufad, dodrzeni pravidel pro hodnoceni
vysledkl vzdélavani zaka stanovenych podle § 30 odst. 2. V pfipadé zjisténi poruSeni
téchto pravidel teditel skoly nebo krajsky ufad vysledek hodnoceni zméni; nebyla-li
pravidla pro hodnoceni vysledki vzdélavani zaki poruSena, vysledek hodnoceni
potvrdi, a to nejpozdéji do 14 dnii ode dne doruceni zadosti. Ceska $kolni inspekce
poskytne souéinnost na zadost feditele $koly nebo krajského tadu. Reditel $koly miize
povolit zdkovi na zadost jeho zakonného zéastupce a na zakladé doporucujiciho
vyjadireni odborného 1ékate opakovani ro¢niku z vaznych zdravotnich divodi, a to bez
ohledu na to, zda zak na daném stupni jiz opakoval ro¢nik.

17. Z4k, ktery plni povinnou $kolni dochézku, opakuje roénik, pokud na konci druhého

pololeti neprospél nebo nemohl byt hodnocen. To neplati o zakovi, ktery na daném
stupni zakladni §koly jiZ jednou ro¢nik opakoval. Reditel skoly mize povolit zdkovi na
zédost jeho zdkonného zastupce a na zdklad¢ doporucujiciho vyjadieni odborného



Iékare opakovani ro¢niku pouze z vaznych zdravotnich divodi, a to bez ohledu na to,
zda zak na daném stupni jiz opakoval ro¢nik.

I1. Opravné zkousSky

1.

Zaci devatych rocnikti a zaci, ktefi na daném stupni zakladni skoly dosud neopakovali
ro¢nik, ktefi na konci druhého pololeti neprospéli nejvyse ze dvou povinnych predméti
s vyjimkou pfedmétt vychovného zaméteni, konaji opravné zkousky.

Opravné zkousky se konaji nejpozdéji do konce ptislusného skolniho roku v terminu
stanoveném feditelem Skoly. Zak mlze v jednom dni skladat pouze jednu opravnou
zkousku. Opravné zkousky jsou komisionalni.

Zak, ktery nevykona opravnou zkousku uspésné nebo se k jejimu konani nedostavi,
neprospél. Ze zavaznych divodi mize feditel Skoly zakovi stanovit ndhradni termin
opravné zkousky nejpozdéji do 15. zati nasledujiciho Skolniho roku. Do té doby je Zak
zafazen do nejblizs§iho vyssiho ro¢niku, poptipadé znovu do devatého ro¢niku.

V odivodnénych ptipadech miiZe krajsky Gfad rozhodnout o konani opravné zkousky a

komisionalniho ptezkouseni podle § 52 odst. 4 na jiné zakladni skole. Zkousky se na
zadost krajského uradu ucastni Skolni inspektor.

I11. Klasifikace ve vyuc€ovacich predmétech s pievahou teoretického zaméreni

1.

Prevahu teoretického zaméfeni maji jazykové, spolecenskovédni, prirodovédné
pfedméty a matematika.

Pti pribézné klasifikaci praktickych Cinnosti, které jsou soucasti predmétii uvedenych
v bodé¢ III odst. 1, postupuje ucitel podle bodu VI, popt. podle VII.

Pti klasifikaci vysledkd ve vyucovacich predmétech uvedenych v bodé IIT odst. 1 se
v souladu s poZadavky ucebnich osnov hodnoti:
e ucelenost, pfesnost a trvalost osvojeni pozadovanych poznatkt, faktd, pojmid,

definic, zakonitosti a vztahii;

e kvalita a rozsah ziskanych dovednosti vykonavat pozadované intelektudlni
a motorické ¢innosti;

e schopnost uplatiovat osvojené poznatky a dovednosti pii feSeni teoretickych
a praktickych ukold, pfi vykladu a hodnoceni spolecenskych a ptirodnich jevil
a zakonitosti;

e kvalita mySleni, pfedevs§im jeho logika, samostatnost a tvofivost;

e aktivita v pfistupu k ¢innostem, zajem o n¢ a vztah k nim;

e pfesnost, vystiznost a odborna i jazykova spravnost ustniho a pisemného projevu;
e kvalita vysledka ¢innosti;

e osvojeni u¢innych metod samostatného studia.

Vychovné vzdélavaci vysledky se klasifikuji podle téchto kritérii:



Stupeii 1 (vyborny)

74k ovlada pozadované poznatky, fakta, pojmy, definice a zékonitosti ucelend, piesné
a uplné, a chépe vztahy mezi nimi. Pohotové vykonava pozadované intelektualni a motorické
¢innosti. Samostatné a tvofive uplatiuje osvojené poznatky a dovednosti pii feseni teoretickych
a praktickych ukold, pfi vykladu a hodnoceni jevt a zdkonitosti. Mysli logicky spravné, zietelné
se u n¢ho projevuje samostatnost a tvorivost. Jeho ustni a pisemny projev je spravny, piesny a
vystizny. Graficky projev je ptesny a esteticky. Vysledky jeho ¢innosti jsou kvalitni, pouze s
mensimi nedostatky. Je schopen samostatné studovat vhodné texty.

Stupen 2 (chvalitebny)

74k ovlada pozadované poznatky, fakta, pojmy, definice a zakonitosti v podstaté uceleng,
ptesné a uplné. Pohotoveé vykonava pozadované intelektualni a motorické ¢innosti. Samostatné
a produktivné nebo podle menSich podnéti ucitele uplatiluje osvojené poznatky
a dovednosti pfi feSeni teoretickych a praktickych ukold, ptfi vykladu a hodnoceni jevi
a zakonitosti. Mysli spravng, v jeho mysleni se projevuje logika a tvofivost. Ustni a pisemny
projev miva mensi nedostatky ve spravnosti, presnosti a vystiznosti. Kvalita vysledkii ¢innosti
je zpravidla bez podstatnych nedostatki. Graficky projev je esteticky, bez vétSich neptesnosti.
Je schopen samostatné nebo s mensi pomoci studovat vhodné texty.

Stupen 3 (dobry)

Zak mé v ucelenosti, pfesnosti a iplnosti osvojeni si pozadovanych poznatkii, faktii, pojmii,
definic a zakonitosti nepodstatné mezery. Pfi vykondvani pozadovanych intelektualnich
a motorickych ¢innosti projevuje nedostatky. Podstatnéj$i neptfesnosti a chyby dovede
za pomoci ucitele korigovat. V uplatiovani osvojenych poznatkii a dovednosti pii feSeni
teoretickych a praktickych tkold se dopousti chyb. Uplatituje poznatky a provadi hodnoceni
jevl a zékonitosti podle podnéti ucitele. Jeho mysleni je vcelku spravné, ale malo tvofive,
v jeho logice se vyskytuji chyby. V ustnim a pisemném projevu ma nedostatky ve spravnosti,
piesnosti a vystiznosti. V kvalit¢ vysledkli jeho Cinnosti se projevuji Castéj$i nedostatky,
graficky projev je méné esteticky a ma mensi nedostatky. Je schopen samostatné studovat podle
navodu ucitele.

Stupen 4 (dostate¢ny)

74k ma v ucelenosti, pfesnosti a Giplnosti osvojeni si pozadovanych poznatkt zavazné mezery.
Pti provadéni pozadovanych intelektudlnich a motorickych ¢innosti je malo pohotovy a ma
vétsi nedostatky. V uplatiovani osvojenych poznatkli a dovednosti pii feSeni teoretickych
a praktickych tukolt se vyskytuji zavazné chyby. Pfi vyuzivani poznatki pro vyklad
a hodnoceni jevl je nesamostatny. V logice mysleni se vyskytuji zadvazné chyby, mysleni neni
tvofivé. Jeho ustni a pisemny projev ma vazné nedostatky ve spravnosti, presnosti
a vystiznosti. V kvalité vysledki jeho ¢innosti a v grafickém projevu se projevuji nedostatky,
graficky projev je malo esteticky. Zavazné nedostatky a chyby dovede Zak s pomoci ucitele
opravit. Pfi samostatném studiu ma velké t€zkosti.

Stupeii 5 (nedostatecny)

74k si pozadované poznatky neosvojil ucelené, presné a Gpln€, méa v nich zdvazné a znacné
mezery. Jeho dovednost vykondvat pozadované intelektualni a motorické ¢innosti ma velmi



podstatné nedostatky. V uplatiovani osvojenych védomosti a dovednosti pti feSeni teoretickych
a praktickych tkoli se vyskytuji velmi zavazné chyby. Pii vykladu a hodnoceni jeviu a
zékonitosti nedovede své védomosti uplatnit ani s podnéty ucitele. Neprojevuje samostatnost v
mysleni, vyskytuji se u n¢ho casté logické nedostatky. V ustnim a pisemném projevu ma
zavazné nedostatky ve spravnosti, presnosti 1 vystiznosti. Kvalita vysledkl jeho ¢innosti a
graficky projev maji vazné nedostatky. Zavazné nedostatky a chyby nedovede opravit ani s
pomoci ucitele. Nedovede samostatné studovat.

IV. Klasifikace ve vyucovacich predmétech s prevahou praktického zaméreni.
1. Pievahu praktické ¢innosti maji na zakladni $kole pracovni ¢innosti, praktika, domaci

prace, dilny, keramika.

2. Pii prubézné klasifikaci praktickych ¢innosti, které jsou soucasti predmétt uvedenych
Vv bodé IV odst. 1, postupuje ucitel podle bodu VI, popt. podle VII.

3. Pii klasifikaci vysledkli ve vyuCovacich predmétech uvedenych v bodé IV odst. 1 se
v souladu s pozadavky ucebnich osnov hodnoti:
e vztah k préci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym ¢innostem;
e osvojeni praktickych dovednosti a navyki, zvladnuti t€elnych zplsobi prace;
e vyuziti ziskanych teoretickych védomosti v praktickych ¢innostech;
e aktivita, samostatnost, tvofivost, iniciativa v praktickych ¢innostech;
e kvalita vysledkt ¢innosti;
e organizace vlastni prace a pracovisté, udrzovani pofddku na pracovisti;

e dodrZovani predpisii o bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci a péce o Zivotni
prostiedi;

e hospodarné vyuzivani surovin, materiald, energie, prekonavani piekazek v praci,

e obsluha a udrZba laboratornich zatfizeni a pomucek, néstrojii, naradi a métidel.
4. Vychovné vzdélavaci vysledky se klasifikuji podle téchto kritérii:
Stuper 1 (vyborny)

Zak soustavné projevuje kladny vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym
¢innostem. Pohotove, samostatné a tvofivé vyuziva ziskané teoretické poznatky pti praktické
¢innosti. Praktické cinnosti vykonava pohotové, samostatné uplatituje ziskané dovednosti
a navyky. Bezpecné ovlada postupy a zpiisoby prace; dopousti se jen mensich chyb, vysledky
pracovisté v poradku. Uvédoméle dodrzuje predpisy o bezpecnosti a ochrané zdravi pii préci a
aktivné se stard o zivotni prostiedi. Hospodarné vyuziva suroviny, material, energii. Vzorng
obsluhuje a udrzuje laboratorni zafizeni a pomticky, nastroje, nafadi a meéfidla. Aktivné
ptekonava vyskytujici se piekazky.



Stupeii 2 (chvalitebny)

74k projevuje kladny vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym &innostem.
Samostatné, ale méné tvofivé a s mensi jistotou vyuziva ziskané teoretické poznatky pfi
praktické ¢innosti. Praktické Cinnosti vykondva samostatné, v postupech a zpiisobech prace se
nevyskytuji podstatné chyby. Vysledky jeho prace maji drobné nedostatky. Ucelné si
organizuje vlastni praci, pracovisté udrzuje v potradku. Uvédoméle udrzuje predpisy
o bezpecnosti a ochran¢ zdravi pii praci a stard se o zivotni prostfedi. Pii hospodarném
vyuzivani surovin, materidlii a energie se dopouSti malych chyb. Laboratorni zafizeni
a pomticky, nastroje, nafadi a méridla obsluhuje a udrzuje s drobnymi nedostatky. Prekazky
v praci prekonava s ob¢asnou pomoci ucitele.

Stuperti 3 (dobry)

74k projevuje vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym ¢innostem s mensimi
vykyvy. Za pomoci ucitele uplatituje ziskané teoretické poznatky pii praktické ¢innosti. V
praktickych ¢innostech se dopousti chyb a pti postupech a zptisobech prace pottebuje obcasnou
pomoc ucitele. Vysledky prace maji nedostatky. Vlastni praci organizuje mén¢ ucelné, udrzuje
pracovisté v potadku. Dodrzuje pfedpisy o bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci a v malé mife
prispiva k tvorbé a ochrané zivotniho prostfedi. Na podnéty ucitele je schopen hospodarné
vyuzivat suroviny, materialy a energii. K udrzbé laboratornich zafizeni, pfistroji, nafadi a
métidel musi byt ¢asteéné podnécovan. Piekazky v praci piekonava jen s ¢astou pomoci ucitele.

Stupen 4 (dostate¢ny)

Zak pracuje bez zajmu a vztahu k praci, k pracovnimu kolektivu a praktickym &innostem.
Ziskané teoretické poznatky dovede vyuzit pii praktické ¢innosti jen za soustavné pomoci
ucitele. V praktickych ¢innostech, dovednostech a navycich se dopousti vétsich chyb. Pti
volbé postupli a zplisobll prace potiebuje soustavnou pomoc ucitele. Ve vysledcich prace ma
zavazné nedostatky. Praci dovede organizovat za soustavné pomoci ucitele, méné dba
o poradek na pracovisti. Méné dba na dodrzovani predpisti o bezpecnosti a ochrané zdravi pti
praci a o zivotni prostfedi. PoruSuje zdsady hospodéarnosti vyuzivani surovin, materialt
a energie. V obsluze a udrzb¢ laboratornich zafizeni a pomticek, pfistrojli, nafadi a méfidel se
dopousti zdvaznych nedostatkl. Pfekazky v préci prekonava jen s pomoci ucitele.

Stupeii 5 (nedostatecny)

74k neprojevuje zajem o praci a nema vztah k ni, ani k pracovnimu kolektivu a k praktickym
¢innostem. NedokaZe ani s pomoci ucitele uplatnit ziskané teoretické poznatky pii praktické
¢innosti. V praktickych cinnostech, dovednostech a navycich mé podstatné nedostatky.
Nedokéze postupovat pii praci ani s pomoci ucitele. Vysledky jeho prace jsou nedokoncené,
neuplné, nepfesné, nedosahuji predepsané ukazatele. Praci na pracovisti si nedokaze
Zorganizovat, nedba na potfadek na pracovisti. Neovlada pfedpisy o ochrané zdravi pfi praci
a nedba na ochranu Zivotniho prostiedi. Nevyuziva hospodarné surovin, materidlii a energie. V
obsluze a udrzbé laboratornich zatfizeni a pomicek, pfistrojii a naradi, nastroji a métidel se
dopousti zavaznych nedostatka.



V. Klasifikace ve vyufovacich predmétech s prevahou vychovného zaméreni

1. Pievahu vychovného zamétfeni maji: vytvarna vychova, hudebni vychova, télesna
vychova, dramaticka vychova, vychova ke zdravi.

2. Pii prubézné klasifikaci praktickych ¢innosti, které jsou soucasti predmétii uvedenych
v bod¢ V odst. 1, postupuje ucitel podle bodu VI, popt. podle VII.

3. Zak zarazeny do zvlastni télesné vychovy se pii ¢astecném uvolnéni nebo ulevach
doporucenych 1ékafem klasifikuje s ptihlédnutim ke zdravotnimu stavu.

4. Pti klasifikaci vysledkli ve vyucovacich pfedmétech uvedenych v bodé V odst. 1 se
v souladu s pozadavky uéebnich osnov hodnoti:

e stupen tvorivosti a samostatnosti projevu;
e osvojeni potiebnych védomosti, zkuSenosti, Cinnosti a jejich tvotiva aplikace;
e poznani zékonitosti danych ¢innosti a jejich uplatiovani ve vlastni ¢innosti;
e kvalita projevu;
e Vvztah zéka k ¢innostem a zajem o n¢;
e estetické vnimani, ptistup k uméleckému dilu a k estetice ostatni spole¢nosti;
e v télesné vychove s piihlédnutim ke zdravotnimu stavu Zika vSeobecnd, télesna
zdatnost, vykonnost a jeho péce o vlastni zdravi.
5. Vychovné vzdélavaci vysledky se klasifikuji podle téchto kritérii:
Stupen 1 (vyborny)

Zak je v ¢innostech velmi aktivni. Pracuje tvofivé, samostatné, plné vyuziva své osobni
pfedpoklady a velmi 1spésné¢ podle pozadavkli osnov je rozviji v individudlnich
a kolektivnich projevech. Jeho projev je esteticky plsobivy, origindlni, procitény, v hudebni,
branné a télesné vychové piesny. Osvojené védomosti, dovednosti a navyky aplikuje tvofivé.
Ma vyrazng aktivni z4jem o umeéni, estetiku, brannost a télesnou kulturu a projevuje k nim
aktivni vztah. Usp&§né rozviji svijj esteticky vkus, télesnou zdatnost a brannost.

Stupen 2 (chvalitebny)

74k je v ¢innostech aktivni, tvofivy, pfevazné samostatny na zakladé vyuzivani svych osobnich
predpokladii, které uspésné rozviji v individualnim a kolektivnim projevu. Jeho projev je
esteticky piisobivy a ma jen mensi nedostatky z hlediska pozadavkii osnov. Zak tvofivé aplikuje
osvojené¢ védomosti, dovednosti a navyky v novych ukolech. Ma aktivni zdjem o uméni, o
estetiku, brannost a télesnou zdatnost. Rozviji si v pozadované mife esteticky vkus, brannost a
télesnou zdatnost.

Stupen 3 (dobry)
74k je v &innostech méné aktivni, tvofivy, samostatny a pohotovy. Nevyuziva dostateéné své

schopnosti v individudlnim a kolektivnim projevu. Jeho projev je malo ptusobivy, dopousti se
v ném chyb. Jeho védomosti a dovednosti maji ¢etnéjsi mezery a pfi jejich aplikaci potiebuje



pomoc ucitele. Nema dostatecny aktivni zajem o uméni, estetiku, brannost a télesnou kulturu.
Nerozviji v pozadované mife svij esteticky vkus, télesnou zdatnost a brannost.

Stuperni 4 (dostateCny)

74k je v ¢innostech malo aktivni a tvofivy. Rozvoj jeho schopnosti a jeho projev jsou malo
uspokojivé. Ukoly fesi s Gastymi chybami. Védomosti a dovednosti aplikuje jen se znaénou
pomoci ucitele. Projevuje velmi malou snahu a zajem o ¢innosti, nerozviji dostatecné sviij
esteticky vkus, brannost a télesnou zdatnost.

Stupeii 5 (nedostatecny)

74k je v ¢innostech pievazné pasivni. Rozvoj jeho schopnosti je neuspokojivy. Jeho projev je
povétsing chybny a nema estetickou hodnotu. Minimalni osvojené¢ védomosti a dovednosti
nedovede aplikovat. Neprojevuje zajem o praci a nevyviji Usili rozvijet svlj esteticky vkus,
brannost a t€lesnou zdatnost.

V1. Zasady Kklasifikace

1. Pii celkové klasifikaci pfihlizi ucitel k vékovym zvlaStnostem zéka i k tomu, ze zak
mohl v pribéhu klasifikaéniho obdobi zakolisat v ucebnich vykonech pro uréitou
indispozici.

2. Pii urcovani klasifika¢niho stupné posuzuje ucitel vysledky prace objektivné, nesmi
podléhat Zadnému vlivu subjektivnimu ani objektivnimu.

3. Vptedmétu, ve kterém vyucuje vice uciteli, uréi vysledny stupen za klasifikacni obdobi
piislusni ucitelé po vzéjemné dohodé¢.

4. Ptechazi-li zak do jiné Skoly, zasle feditel dosavadni Skoly Skole, na niz Z4k pfechazi,
dokumentaci o Zdkovi a zdznam o jeho chovani a prospéchu za neukoncené klasifikacni
obdobi.

VII. Ziskavani podkladi pro hodnoceni a klasifikaci

1. Podklady pro hodnoceni a klasifikaci ziskavaji vyucujici zejména: soustavnym
diagnostickym pozorovanim zakid, sledovanim jeho vykonll a pfipravenosti na
vyucovani, riznymi druhy zkousek (pisemné, ustni, grafické, praktické, pohybove,...)
kontrolnimi pisemnymi pracemi, analyzou vysledkli riznych cinnosti Zzakd,
konzultacemi s ostatnimi vyucujicimi a podle potieby 1 psychologickymi
a zdravotnickymi pracovniky.

2. Zak 2. az 9. roéniku zakladni §koly musi mit z kazdého predmétu, alespoii dvé znamky
za kazdé pololeti. Znamky ziskévaji vyucujici priabézné béhem celé¢ho klasifikacniho
obdobi. ZkouSeni je provadéno zdsadné pred kolektivem tfidy, neptipustné je

individualni prezkuSovani po vyucovani v kabinetech.

3. Ucitel oznamuje zakovi vysledek kazdé klasifikace, klasifikaci zdivodiuje
a poukazuje na klady a nedostatky hodnocenych projevili, vykont, vytvorta. Po stnim
vyzkouSeni ozndmi ucitel zékovi vysledek hodnoceni okamzité. Vysledky hodnoceni
pisemnych zkousek a praci a praktickych ¢innosti ozndmi Zakovi nejpozdéji do 14 dnt.
Ucitel sdé€luje vSechny znamky, které bere v uvahu pii celkové klasifikaci, zastupcim
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10.

11.

12.

13.

14.

zéka a to zejména prostfednictvim zapist do zakovské knizky - soucasné se sdélovanim
znamek zakim.

Kontrolni pisemné prace a dalsi druhy zkousek rozvrhne ucitel rovnomérné na cely
Skolni rok, aby se nadmérné nenahromadily v urcitych obdobich.

O terminu kontrolni prace informuje vyucujici zaky pfedem. Ostatni vyucujici o tom
informuje formou zapisu do tfidni knihy. V jednom dni mohou Zéci konat jen jednu
zkouSku uvedeného charakteru.

Ucitel je povinen vést soustavnou evidenci o kazdé klasifikaci zédka prikaznym
zpusobem tak, aby mohl vzdy dolozit spravnost celkové klasifikace zaka i zpisob
ziskani zndmek (Gstni zkousSeni, pisemné,...). V ptipad¢ dlouhodobé nepiitomnosti
nebo rozvazani pracovniho poméru v prubéhu klasifikacniho obdobi pfeda tento
klasifika¢ni piehled zastupujicimu uciteli nebo vedeni skoly.

Vyucujici zajisti zapsani znamek také do Zakovské knizky a dba o jejich uplnost.
Klasifikacni stupen urci ucitel, ktery vyucuje prislusnému predmeétu. Pti
dlouhodobéjsim pobytu zdka mimo Skolu (lazeniské 1éCeni, 1écebné pobyty, doCasné
umisténi v ustavech, apod.) vyucujici respektuje znamky zaka, které Skole sd¢€li skola
pii instituci, kde byl Zdk umistén; zZak se znovu nepiezkusuje.

Pii urCovani stupné prospéchu v jednotlivych pfedmétech na konci klasifikaéniho
obdobi se hodnoti kvalita prace a ucebni vysledky, jichz Zak dosahl za celé klasifikacni
obdobi. Stupen prospéchu se neurcuje na zakladé priméru z klasifikace za ptislusné
obdobi. Vysledna znamka za klasifikacni obdobi musi odpovidat zndmkam, které Zak
ziskal a které byly sdéleny rodi¢im.

Ptipady zaostavani 74kt v uceni a nedostatky v jejich chovani se projednaji
v pedagogickeé rad¢.

Na konci klasifikacniho obdobi, v terminu, ktery ur¢i feditel Skoly, zapisi ucitelé
ptisluSnych pfedméta Cislici vysledky celkové klasifikace do katalogového listu Zka
a pfipravi ndvrhy na umoznéni opravnych zkousek, na klasifikaci v nahradnim terminu

apod.

Zakonné zastupce zaka informuje o prospéchu a chovani Zéka tfidni ucitel a ucitelé
jednotlivych pfedméti v poloviné prvniho a druhého pololeti a dale tfidni ucitel nebo
ucitel, jestlize o to zadkonni zastupci Zaka pozadaji.

Informace jsou rodi¢im predavany pievazné pii osobnim jednani na ttidnich schiizkach
nebo konzulta¢nich hodinach, na které jsou rodice pisemné zvani. Rodi¢lm, ktefi se
nemohli dostavit na Skolou ur€eny termin, poskytnou vyucujici moznost individudlni
konzultace. Udaje o klasifikaci a hodnoceni chovani Zaka jsou sdélovany pouze
zastupciim Zéka, nikoli vefejné.

V piipadé¢ mimotadného zhorSeni prospéchu Zéka informuje rodice vyucujici pfedmétu
bezprostifedné a prokazatelnym zptisobem.

Pokud je klasifikace zdka stanovena na zakladé pisemnych nebo grafickych praci,
vyucujici tyto prace uschovavaji po dobu, béhem které se klasifikace zadka urcuje nebo
ve které se k ni mohou zakonni zastupci Zdka odvolat - tzn. cely Skolni rok vcetné
hlavnich prazdnin, v ptipad¢ zakl s odlozenou klasifikaci nebo opravnymi zkouSkami
az do 30. 10. dalsiho Skolniho roku. Opravené pisemné prace musi byt pfedlozeny vsem
zéklim a na pozadani ve Skole také rodi¢tim.
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15.

16.

Vyucujici dodrzuji zésady pedagogického taktu, zejména neklasifikuji zaky ihned po
jejich navratu do skoly po nepfitomnosti delsi nez jeden tyden, Zaci nemusi dopisovat
do sesith latku za dobu nepfitomnosti, pokud to neni jediny zdroj informaci, ucitel
klasifikuje jen probrané ucivo, zaddvani nové latky k samostatnému nastudovani celé
tfidé neni pfipustné, pied proveéfovanim znalosti musi mit Zaci dostatek casu
k nauceni, procviceni a zaziti u€iva. Provéfovani znalosti je mozné provadét az po
dostatecném procviceni uciva.

Vychovny poradce je povinen seznamovat ostatni vyucujici s doporucenim
psychologickych vysetfeni, které maji vztah ke zptisobu hodnoceni a klasifikace zaka a
zpusobu ziskavani podkladt. Udaje o novych vySetfenich jsou souasti zpravy
vychovného poradce na pedagogické rad¢.

VIII. Klasifikace a hodnoceni Zaku se specialnimi vzdélavacimi potiebami a Zaka
mimoiadné nadanych

1.

Zaci se specialnimi vzd&lavacimi potiebami a Z4ci mimotadné nadani maji pravo na
vzdélavani, jehoz obsah, formy a metody odpovidaji jejich vzdélavacim potiebam
a moznostem, na vytvotreni nezbytnych podminek, které toto vzdélavani umozni, a na
poradenskou pomoc Skoly a skolského poradenského zatizeni.

Pti hodnoceni zaki se specidlnimi vzdélavacimi potiebami se piihlizi k povaze postizeni
nebo znevyhodnéni.

Reditel $koly miize s pisemnym doporuéenim $kolského poradenského zafizeni povolit
zékovi se specialnimi vzdé€lavacimi potfebami a mimofddné nadanému Zakovi
S pfiznanymi podplirnymi opatfenimi od druhého stupné na Zadost jeho zdkonného
zastupce vzdélavani podle individudlniho vzdélavaciho planu, ktery se mizZe radikalné
lisit od vyuky v daném postupném rocniku, pfitom vSak bude poskytovat zadkovi v
prislusnych predmétech ucelené a zvladnutelné zaklady. Reditel $koly miize prefadit
mimotadné nadaného Zéka do vysSiho ro¢niku bez absolvovani predchoziho ro¢niku na
zéklad¢ zkousky pred komisi.

Pfi hodnoceni Zakl s odliSnym matefskym jazykem se pfihlizi v kazdém predmétu k
urovni znalosti ¢eského jazyka. V ptipadé€ potieby je jim poskytnuta podpora v podobé&
vyrovnavaciho planu (planu pedagogické podpory) pro jednotlivé pfedméty. S kritérii
hodnoceni musi byt Zaci seznameni pfedem, je nezavislé na vysledku druhych. Lze
vyuzivat slovni hodnoceni.

VSechna navrhovana pedagogicka opatfeni se zdsadné projednavaji se zadkonnymi
zastupci zéka a jejich souhlasny ¢i nesouhlasny nazor je respektovan.

IX. Zasady a pravidla pro sebehodnoceni zZaki

Sebehodnoceni je diilezitou soucasti hodnoceni zakd.

Sebehodnocenim se posiluje sebeucta a sebevédomi zaki. Chybu je potieba chapat jako
ptirozenou véc v procesu uceni. Pedagogicti pracovnici o chybé se zaky hovofi, zéci
mohou nékteré prace sami opravovat. Chyba je diilezity prostfedek uceni.

Pti sebehodnoceni se zak snazi popsat:

e o se mu dafi;
e co mu jesté nejde;
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e jak bude pokracovat dal.

4. Pii skolni praci vedeme zaka, aby komentoval svoje vykony a vysledky. Znadmky nejsou

jedinym zdrojem motivace.

5. Zak je systematicky veden k vyuzivani a potiebé sebehodnocenti tak, aby zvladl:

e objektivné posoudit své znalosti a schopnosti;

e srovnavat nazory, formulovat své myslenky;

e piijmout ndzory druhych;

naslouchat a vnimat;

uvédomovat si klady a zapory;

komunikovat;

obhajovat vlastni nazor;

monitorovat a regulovat své ucent;

hodnotit své vykony, kvalitu své prace a schopnost ucit se;
stanovit si realné cile;

planovat metody, jak dosahnout stanovenych cil.

6. Vyznam sebehodnoceni pro Zdky. Sebehodnoceni umoziuje zakim:

poznat své slabé a silné stranky, potieby a rozvoj;
hodnotit svlij postup uceni a jeho vysledky;
planovat proces uceni (cile, metody, vysledky);
aktivné se ucastnit procesu hodnocenti;

rozvijet pozitivni sebehodnoceni a sebepojeti;
byt odpovédny za své vysledky v ucent;

rozvijet dovednosti, které jsou uzite¢né pro zivot.

7. Vyznam pro zdkonné zastupce. Sebehodnoceni Zaka umoziuje:

e vhled do Zakova uceni;
e komunikovat s Zakem o uéeni;
e spolupracovat s zdkem na dosazZeni cile.

8. Vyznam pro ucitele. Sebehodnoceni zaka umoznuje:

planovat vyuku tak, aby odpovidala individualnim potifebam zak;
komunikovat se zakonnymi zastupci a zaky;

nastavit realistické cile;

analyzovat a zkvalitnovat vyuku.

X. Oblasti slovniho hodnoceni
1. Ovladnuti u¢iva predepsaného osnovami
e ovlada bezpecng;

e ovlada;
e podstatné ovlada,
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e ovlada se znacnymi mezerami,
e neovlada.

2. Uroven aplikace védomosti

e spolehlivé, uvédoméle uziva védomosti a dovednosti;

e dovede pouzivat védomosti a dovednosti, dopousti se drobnych chyb;

e s pomoci fesi ukoly, pfekonava obtize a odstranuje chyby, jichz se dopousti;
e d¢la podstatné chyby, nesnadno je prekondva;

e praktické ukoly nedokéze splnit ani s pomoci ucitele.

3. Uroven vyjadifovani

vystizné, pomérn¢ presné;
celkem vystizné,;

nedostatecn¢ piesné,;

vyjadfuje se s obtizemi,
nespravné i na navodné otazky.

4. Uroven mysleni

pohotové, bystré, dobte chape souvislosti;
uvazuje celkem samostatng;

mensi samostatnost v mysleni;
nesamostatné myslent;

odpovida nespravné i na navodné otazky.

5. Pile a z4jem o uceni

aktivni, u¢i se svédomité a se zajmem;

uci se svédomite,;

k uceni a praci nepotiebuje mnoho podnéti;
maly z4jem o uceni, potiebuje stalé podnéty;
pomoc a pobizeni k uceni jsou neti¢inné.

6. Vybér nejcastéjSich znaki pti slovnim hodnoceni

e Red - vytifbena, struéna, bohata, vyrazna, spisovna, jasna, vystizna.

e Pamét - rychlost vstipeni latky, délka zapamatovani, rychlost vybavovani, kvalita
obsahu zapamatované latky, objektivni nebo subjektivni typ (zkresluje skute¢nost).

e Pozornost - vytrvalost pozornosti, délka a hloubka pozornosti.

e City - soucitnost s druhymi, citovy vztah ke zvitatim a vécem, hloubka, rychlost
a trvalost cittl, estetické, intelektualni a etické city.

e Temperament — vzruSivost, zivost, rychlost reakci, povahové ladéni.

e Zajmy a idealy - bohatost zajmd, kvalita zajmu, trvalost zajmu.

e Vztah k uceni a k praci — peclivost, zdjem o uceni, zdjem o manualni, duSevni
praci.
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e Vztah k uéitelim — ptimost, Gsluznost, ochota, uctivost, nebojacnost, poslusnost,
spoluprace, autorita.

e Vztah k lidem a ke spoluzakiim — spolecenskost, ochota pomoci, slusnost ve
vystupovani, poddajnost, ustupnost — neustupnost, dtverivost, soucitnost,
ohleduplnost, spravedlivost, neagresivni chovani, extroverze — introverze,
spole¢enskost — uzavienost, rad - nerad se styka s druhymi, uzavienost
- otevienost.

e Spolecenské zplisoby a vystupovani — zdvoftilost, takt, druznost, milé vystupovanti,
ochota, usluznost, osvojené navyky chovani, zevnéjsek, ¢istotnost, upravenost,
vkusnost, skromnost-extrémnost zevnéjsku.

e Volni vlastnosti — vytrvalost, cilevédomost, Snazivost (pile), neustupnost pfi
prekonavani piekazek, smysl pro povinnost, zodpovédnost, plnéni povinnosti,
dochvilnost, samostatnost, ukoly fesi samostatné, Smysl pro potradek, uklid
vlastnich véci, peclivost pii pouzivani Skolnich pomiicek, peclivost v Gprave sesitil
a knih.,

e (Ctizadost - zvySend — snizend, pfiméiena (zdrava), Sebehodnoceni, Sebekriti¢nost,
piecefiuje se - podcenuje se, nebojacnost, neni trémistou, dovede oponovat
nazoram, s nimiz nesouhlasi, State¢nost.

e Dominace - chce tidit druhé, chce organizovat, panovacnost, netstupnost
— ustupnost, kompromisnost, tolerantnost, chce byt veden.

e Mravni vlastnosti — Upfimnost, pravdomluvnost, otevienost, smysl pro pravdu,
smysl pro nestrannost, dobré chovani, ¢estnost, zasadovost, ukaznénost, hrdost,
svédomi.

e Socialni aktivita — iniciativnost, spolecenské akce, pribojnost, zapojeni do diskusi,
hlasi se Casto pii vyu€ovani, navrhuje nové véci.

e Motorika - pohybova obratnost celkova, jemna koordinace pohybu prstil a rukou
(zrucnost), ma rad rucni prace.

XI. Klasifikace chovani

1. Klasifikaci chovani Zakd navrhuje tfidni ucitel po projednéani s uciteli, kteti ve t¥idé
vyucuji, a s ostatnimi uciteli a rozhoduje o ni feditel po projednani v pedagogicke rad¢.
Pokud tfidni ucitel tento postup nedodrzi, maji moznost podat navrh na pedagogické
rad¢ 1 dalsi vyucujici. Kritériem pro klasifikaci chovani je dodrzovani pravidel chovani
(Skolni tad).

2. Pii klasifikaci chovani se piihlizi k véku, moralni a rozumové vyspélosti zaka; k
udélenym opatienim k posileni kdzné se ptihlizi pouze tehdy, jestlize tato opatieni byla
neucinna.

3. Kiritéria pro jednotlivé stupné klasifikace chovani jsou nésledujict:

Stupei 1 (velmi dobré)
Zak uvédoméle dodrzuje pravidla chovani a ustanoveni vnitiniho fadu skoly. Méné zavaznych

prestupkil se dopousti ojedinéle. Zak je vsak ptistupny vychovnému piisobeni a snazi se své
chyby napravit.
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Stupen 2 (uspokojivé)

Chovani Z4ka je v rozporu s pravidly chovéani a s ustanovenimi vnitiniho fadu $koly. Zak se
dopusti zavazného ptestupku proti pravidlim slusného chovéani nebo vnitinimu tadu skoly;
nebo se opakované dopusti mén¢ zavaznych prestupkti. Zpravidla se pies datku tfidniho ucitele
Skoly dopousti dalSich prestupki, narusuje vychovné vzdélavaci Cinnost Skoly. Ohrozuje
bezpecnost a zdravi svoje nebo jinych osob. Divodem snizeni znamky z chovani mtze byt i
neomluvena absence po dobu jednoho dne vyucovani, maximalné¢ do 7 hodin.

Stupen 3 (neuspokojivé)

Chovani zaka ve skole je v ptikrém rozporu s pravidly slusného chovani. Dopusti se takovych
zavaznych ptestupkil proti Skolnimu fadu nebo provinéni, Ze je jimi vazn€ ohroZena vychova
nebo bezpecnost a zdravi jinych osob. Zamérné naruSuje hrubym zplisobem vychovné
vzdélavaci ¢innost $koly. Zpravidla se pies diitku feditele $koly dopousti dalsich prestupki. Zak
ma neomluvené absence v rozsahu 2 a vice vyucovacich dni (8 a vice neomluvenych hodin).

XII. Vychovna opatieni

1. Vychovna opatieni jsou pochvaly a jind ocenéni a opatieni k posileni kazné.

2. Ttidni uditel, feditel Skoly, zastupce obce nebo Skolského uradu muize zakovi po
projednéni v pedagogické rad¢ udélit za mimofddny projev humdénnosti, obCanské
a Skolni iniciativy, za zésluzny nebo state¢ny ¢in, za mimoradné¢ uspésnou praci
pochvalu nebo jiné ocenéni (dale jen "pochvala"). Ustni nebo pisemnou pochvalu
udé€luje zakovi pied kolektivem tfidy nebo Skoly tfidni ucitel nebo feditel Skoly.
Pisemna pochvala se udé€luje zpravidla formou zapisu do zadkovské knizky, na zvlastnim
formulafi skoly, vyjimecné v doloZce na vysvédCeni. Pochvaly a jind ocenéni se
zaznamenavaji do tfidnich vykaza.

3. Kiritéria pro ud¢leni pochval TU:

e aktivni pfistup k plnéni Skolnich povinnosti nebo povinnosti zaka (napf. plnéni
mimotadnych tkold, snaha a aktivita pti vyucovani, svédomité plnéni ukoll sluzby ve
ttide);

za vylepSovani tiidniho a Skolniho prostiedi;

za aktivni a neziStnou pomoc spoluzakiim nebo pedagogovi;

déletrvajici vzorné a prikladné chovani;

pokroky pfi svém vzdélavani;

pomoc pii organizovani Skolnich aktivit;

reprezentace Skoly (napf. na vefejnosti, za ucast v soutézich, atd.).

4. Kritéria pro udéleni pochval RS:

za mimofadny projev lidskosti, ob¢anské nebo Skolni iniciativy;

zasluzny nebo statecny €in,

za dlouhodobou uspésnou praci (Zak dlouhodobé splituje vice kritérii uvedenych pro
pochvalu tfidniho ucitele);

e zareprezentaci Skoly na okresni a republikové Grovni.
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5. Opatieni k posileni kdzn¢ zakt se ukldda za zavazné nebo opakované provinéni proti
Skolnimu tadu. Toto opatfeni predchazi zpravidla pied snizenim stupné z chovéni. Podle
zéavaznosti provinéni se uklada nékteré z téchto opatieni:

e napomenuti tfidniho ucitele;
e dutka tfidniho uditele;
e  datka feditele skoly.

Ttidni ucitel mize zédkovi podle zadvaznosti provinéni ulozit napomenuti nebo ditku; udéleni
datky neprodlené¢ oznami ftediteli Skoly. Reditel Skoly udéluje ditku po projednani
v pedagogické radé. Napomenuti a ditky se udéluji pred kolektivem tfidy nebo skoly.

6. Kiritéria pro ulozeni opatfeni k posileni kdzné

6.1 NTU - Napomenuti tFidniho ucitele uklada podle zavaznosti provinéni tiidni ucitel.
Naésleduje po méné zadvaznych porusenich Skolniho fadu, napt.:

pozdni ptichody do skoly (pozdni ptichody na vyucovéni);
nekdzen pii vyucovani (vyruSovani, manipulace s mobilnim telefonem,...);
nevhodné chovani o piestavkach;
zapominani a nepfevlékani do cvi¢ebniho uboru;
zapominani skolnich pomiucek;
zapominani odevzdavani vypracovanych ukolt;
nevhodné chovani vii¢i spoluzaktim;
zapominani a ni¢eni zikovské knizky (ZK);
nedovolena manipulace s cizi véci;
nepotadek na pracovnim misté nebo v prostorach Skoly;
nereagovani na Ustni napomenuti vyucujiciho, neuposlechnuti jeho pokynu;
neplnéni povinnosti sluzby;
nepiezouvani;
pouzivani vulgarnich slov.

6.2 DTU - Diitku tfidniho ucitele uklada podle zadvaznosti provinéni Zéka tfidni ucitel pred
kolektivem tfidy, uloZeni ditky neprodlené¢ oznami fediteli Skoly. DTU nasleduje po

24
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noSeni nebezpecnych véci do Skoly (vCetné zapalek, zapalovace, noziku);
drobné niceni Skolniho majetku;

neomluvena absence 1- 2 hodiny;

umyslné opusténi budovy béhem vyucovani bez omluvy nebo drobné kradeze.

6.3 DRS - Diitku Feditelky $koly uklada dle zavaznosti feditel 8koly po domluvé s tiidnim
ucitelem a ostatnimi pedagogy a po projednani v pedagogické rad€¢. DRS nésleduje po
zavazném poruseni Skolniho fadu, nebo za pokracovani v ptestupcich, za néz byla udélena NTU
aDTU.

Dale nasleduje po zavazném poruseni skolniho fadu, napft.:
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e ublizeni na zdravi, které si vyzadalo 1€katské oSetfenti;
e kradez;

e padé¢lani omluvenek a znamek v zékovské knizce;

e neomluvena absence v rozsahu 3 - 6 hodin;

e mén¢ zavazné projevy socialné patologického chovani.

V piipadé¢ mimoiadné zavazného piestupku lze néktera opatfeni k posileni kazné preskocit.
Néavrh na kazeiisk4 opatfeni mtze predlozit kazdy ucitel.

7. Reditel §koly nebo tiidni ugitel oznami diivody udéleni vychovného opatieni pisemné
prokazatelnym zptisobem zakonnému zastupci zdka. Udéleni pochvaly feditele Skoly
a uloZeni napomenuti nebo ditky se zaznamend do dokumentace Skoly. Udéleni pochvaly
a jiného ocenéni se zaznamena na vysveédcéeni za pololeti, v némz bylo udéleno.

8. Zajeden pfestupek se ud€luje zékovi pouze jedno opatieni k posileni kazné¢.
XI1l. Zavéreéna ustanoveni

1. Pravidla pro hodnoceni vysledkti vzdélavani nabyvaji ucinnosti schvalenim
pedagogickou radou a skolskou radou.

2. Pravidla pro hodnoceni vysledki vzdélavani vydané den 1.9.2016 pozbyva platnosti dne
31.8.2018.

3. Pravidla pro hodnoceni vysledki vzdélavani jsou zvefejnéna na webovych strankach
$koly (www.campanus.cz) a v hale $koly. Zaci, zaméstnanci $koly a zakonni zastupci
74kl jsou s témito pravidly seznameni.

V Praze dne 1.9.2018
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